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Prezentdacia vznikla ako vystup 7 projektu

* Projekt Vyzvy obehove] spolocnosti v Ekonomike 4.0, ktory sa realizuje za

financnej podpory grantu Norska a Statneho rozpoctu SR (2022-2023).

Working together for a green,
competitive and inclusive Europe




Co je cirkularna ekonomika?

* Cirkularna ekonomika (obehové hospodarstvo) je ekonomicky model, zakladom
je opatovné pouzivanie a recyklovanie produktov s cielom minimalizacie alebo
uplnej eliminacie vzniku odpadu. Tradi¢na linearna ekonomika pozostava z
nasledujucich Cinnosti: tazba surovin, vyroba, distriblcia, spotreba a odpad.

 /Z nasho hl'adiska cirkularna ekonomika zahrna zdiel'anie, opatovné vyuzivanie,

vzdelavanie a recyklovanie existujucich materialov a produktov a predlzovanie
ich zivotnosti.

* Koncept cirkuldrnej ekonomiky ziskava presnejsSie obrysy a detailnejSiu podobu

V sucasnosti, jednak v teoretickych pojednaniach ekonomie a jednak v prakticke]
¢1nnosti.




Vyzvy cirkularnej ekonomiky na trhy prace

* Cirkularna ekonomika prinasSa na trhy prace niektoré rizika. Znamena totiz
pomerne zasadny zasah do celé¢ho systému ekonomickych vztahov
a kooperativnych vazieb.

* Do popredia vystupuju rizika technické a socialne.

e Zmeny vo vyrobnom procese sa nasledne prejavia na trhu prace, o bude
znamenat’ suCasne proces zaniku a vytvarania uplne novych niektorych
odborov a profesii (tzv. krea¢no-destrukény proces), teda tento proces
prinesie vyznamn¢é zmeny nha trhu prace.




Cielové skupiny na trhu prace

Cielovymi skupinami na trhu prace a trhu vzdelavania sa stavaju podnikatelia,
zakladatelia start-upov, spotrebitelia, Statna sprava s regionalna samosprava a obcania,
ktori potrebuju ziskat’ vedomosti a zrucnosti v principoch cirkularnej ekonomiky,
dovodoch jej zavadzania, prejavoch a vysledkoch.

Proces zaniku a vytvarania pracovnych miest bude zrejme prebiehat’ rozdielne
Vv jednotlivych Statoch (s ohl'adom na Struktiru a tradicie narodnych ekonomik), ale aj
Vv jednotlivych odvetviach a odboroch Cinnosti.

Rozhodujticu tlohu v tom zohraji nové technologie ako digitalizacia, automatizacia,
robotizacia, ktoré nahradia jednotlivé pracovné ulohy pripadne pracovné procesy.

Hlavnym determinantom moralnej amortizacie 'udského kapitalu je fenomén
digitalneho vylucenia (digital divide), ktory suvisi s demografickymi charakteristikami,
ako je vek, vzdelanie, socio-ckonomické postavenie a geografické faktory.




Vyzvy cirkularnej ekonomiky na trhy vzdelavania

* Spolocnost’ a podnikatelia sa potrebujil oboznamit’ s témami previazanymi na
cirkuldrnu ekonomiku, ako napr. inovativne a u¢inné sposoby vyroby
a spotreby, prileZitosti pre lokalnu zamestnanost’ a socidlnu integraciu,
optimalizacia odpadoveho hospodarstva, ispory energie, prinosy pre zivotne
prostredie a podobne.

* Jednym z rozhodujtcich principov na trhu vzdelavania v oblasti cirkularne;
ekonomiky bude pripravit’ a profesionalizovat’ vzdelavatel'ov, zakotvit’ vo
vzdelavani idey o udrzatel'nosti a spoloCensky a environmentalne
zodpovednom riadeni hospodarskych subjektov, a dosahovani
konkurencieschopnosti a prosperity na trhu.




Kompetencie pre cirkularnu ekonomiku

Uskutocnenie prechodu spolo¢nosti na obehové hospodarstvo SI vyzaduje nové zrucnosti,
kompetencie a pristupy.

Pri rozvoji novych zru¢nosti a kompetencii zohravaju rozhodujucu ulohu pedagoégovia a
vzdelavatelia (uCitelia pracujuci S detmi a mladeZzou, ucitelia odborného vzdelavania a pripravy,

vysokoskolski pedagdgovia a vzdelavatelia dospelych).
Kompetencie mozno rozdelit’ na:
kognitivne: zru¢nosti suvisiace SO znalost'ami, konceptmi a ideami;
psychomotorické: schopnosti suvisiace S vykondvanim ¢innosti, zakladné zru¢nosti a schopnosti;

afektivne: pocity, emocie, postoje.




Typy kompetencii v uplatinovani cirkularnej ekonomiky

* V uplatinovani modelu cirkularnej ekonomiky v praxi sa najviac uplatiuju tri typy

kompetencii:

1. kompetencie zamerané na minimalizaciu pouzivania vyrobkov a materialov tak, aby

sa ich hodnota udrzala ¢o najdlhsie (zachovanie),

2. kompetencie zamerané na prispievanie k udrziavaniu vyrobkov a materidlov na

najvyssej moznej uzitkovej hodnote (optimalizacia),

3. kompetencie zamerané na opitovné pouzitie vyrobku (ked’ dosiahne koniec svojej
zivotnosti) - vytvorenie d’alSej hodnoty (zvysenie efektivnosti).
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b)
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Vyzvy cirkularnej ekonomiky na vzdelavanie na vysokych skolach

Vysokeé Skoly sa vyrovnavaju s poZziadavky cirkularnej ekonomiky prostrednictvom inovacii vo
vyucovacich predmetoch., vedeckého vyskumu, tvorivej ¢innosti, publikovania vysledkov
vyskumu, ucasti na medzinarodnych vedeckych projektoch, podpore start-upov, partnerstva s
verejnou spravou a podnikatel’skou sférou a podobne.

Projekt VSEM v Bratislave Vyzvy obehovej spoloc¢nosti v Ekonomike 4.0. (2022-2023) je
previazany s prioritnou oblastou Green Industry Innovation (Inovacie v zelenej ekonomike).
Aktivity st zamerané na:

zvySovanie povedomia 0 vyzvach a prinosoch cirkularnej ekonomiky u cielovych skupin

(vysokoskolski pedagdgovia, zamestnanci vysokej skoly a Studenti 1. a 2. stupna Studia),

aktualizaciu obsahu vzdelavania vybranych predmetov v bakalarskom a magisterskom studiu

a tvorbu novych modulov zameranych na cirkularnu ekonomiku,

inovacie vV pedagogickom procese (na zvysenie kvality vzdelavania Studentov a dospelych).




Analyza a aktualizacia obsahu vybranych predmetov
* Identifikacia vyucCovacich predmetov vhodnych na posilnenie povedomia,
vedomosti, kompetencii a postojov prepojenych s cirkularnou ekonomikou:
* Manazment kvality,
 ManazZzment inovacii,

* Integracne procesy v Europe,

Ekonomika a Zivotné prostredie.

Vystupy:

aktualizacia predmetov a vypracovanie novych modulov,

Inovacie vo vyucovacich metdodach pri vyucbe novych modulov,

* premostenie akademickej sféry so svetom podnikania.

pllb




Vychodiska na posilnenie obsahu vzdelavania z hPadiska cirkularity

* Normotvorné opatrenia nadnarodnych a narodnych organov

* Princip cirkularity v praxi cirkularnej ekonomiky

* Cirkularna ekonomika v prave Europskej unie

* Iniciativy medzinarodnych organizacii v podpore cirkularnej ekonomiky
* Iniciativy a aktivity bank a spravcovskych spolo¢nosti finan¢nych aktiv

* Prinosy Clenstva SR v medzinarodnych medzivladnych organizaciach

» Aplikacia indikatorov cirkularity a monitorovacie nastroje

 Pristupy k presadzovaniu cirkularity na jednotlivych irovniach Statu

« Specifické opatrenia vyspelych $tatov v prospech cirkularity

pllb



Working together for a green,
competitive and inclusive Europe

Z.aver

* Myslienka potreby cirkulacie (obehu) zdrojov vznikala postupne na zaklade
skutoCnosti, Ze disponibiln¢, nayma energeticke zdroje st obmedzené. Prax
ukazuje, Ze na zavedenie cirkularnych rieSeni existujii obrovské moznosti, ale
podstatne mensSie su také moznosti, ktoré su finan¢ne neutralne alebo ziskove od
zaClatku alebo v dostatoCne kratkom Case. Podpora vedy a vyskumu st nastrojom
na dosiahnutie potrebného technologického a logistického stavu veci.

e ZvySovanie informovanosti, rozvoj poznatkov a kompetencii ako aj formovanie
postojov formou cieleného vzdelavania o principoch cirkularity a obehovom
hospodarstve u cielovych skupin na trhoch prace a trhoch vzdelavania
predstavuje nove vyzvy pre vysoke Skoly a d’alSie vzdeldvacie inStitucie.
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